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Resumo
A resenha analisa o livro “Como ser um educador antirracista”, de Barbara Carine Soares Pinheiro (Planeta,
2023), vencedor do Prémio Jabuti 2024. A obra nasce de perguntas recebidas pela autora nas redes sociais e
adota formato dialogico, partindo da pratica escolar para chegar aos conceitos tedricos do antirracismo como
racismo estrutural, pacto da branquitude e letramento racial, sempre em didlogo com a aplicagdo da Lei
10.639/2003. Um destaque ¢ a resposta afirmativa a pergunta-titulo: o professor branco nao sé pode como
deve ser antirracista. A autora também defende as cotas raciais como reparagao historica, sem meio-termo
discursivo. Como limitacdo, a resenha aponta a escassez de roteiros praticos, o que ¢ visto como escolha
coerente com o objetivo formativo do livro. A obra ¢ elogiada pelo equilibrio entre rigor conceitual e

linguagem acessivel, sendo indicada a toda a comunidade escolar, ndo apenas a professores.

Palavras-chave: Cotas raciais; Educacdo antirracista; Formagdo docente; Lei 10.639/2003; Racismo

estrutural.

Abstract
This review examines the book “How to Be an Anti-Racist Educator” by Barbara Carine Soares Pinheiro

(Planeta, 2023), winner of the 2024 Jabuti Award. The book stems from questions the author received on
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social media and adopts a dialogic format, starting from school practices to explore theoretical concepts of
anti-racism, such as structural racism, the pact of whiteness, and racial literacy always in dialogue with the
application of Law 10.639/2003. A key point is the affirmative answer to the question posed in the title: white
teachers not only can but must be anti-racist. The author also advocates for racial quotas as a form of
historical reparations, without any discursive compromise. As a limitation, the review notes the scarcity of
practical guidelines, which is seen as a choice consistent with the book’s educational objective. The work is
praised for its balance between conceptual rigor and accessible language and is recommended for the entire

school community, not just teachers.
Keywords: Anti-racist education; Law 10.639/2003; Racial quotas; Structural racism; Teacher training.

1 INTRODUCAO

Ha livros que se propdem a ensinar. Ha outros que se propdem a provocar. “Como ser um educador
antirracista”, de Barbara Carine (2023), pertence claramente a segunda categoria, e ¢ justamente ai que reside
sua forca. Publicado pela Editora Planeta em 2023 e agraciado com o Prémio Jabuti de 2024 na categoria
Educagao, o livro se consolidou rapidamente como uma das obras mais discutidas no campo da educagao
antirracista brasileira, alcangando o primeiro lugar entre os mais vendidos da Amazon na categoria de politica
educacional. Essa provocag¢ao dialoga com o diagnostico de Almeida (2019), para quem o racismo funciona
como um processo estrutural, € ndo como um desvio pontual de individuos isolados.

Professora adjunta do Instituto de Quimica da Universidade Federal da Bahia (UFBA), Barbara
Carine Soares Pinheiro ¢ formada em Quimica e em Filosofia pela prépria UFBA, com mestrado e doutorado
em Ensino de Quimica pela UFBA/UEFS e estagio de pos-doutorado na Catedra de Educagdo Basica do
Instituto de Estudos Avangados da USP. E também membro permanente do corpo docente do programa de
pos-graduacdo em Ensino, Filosofia e Historia das Ciéncias.

Fora da vida académica formal, Barbara Carine é conhecida nas redes sociais, onde retine mais de
meio milhdo de seguidores, como "uma intelectual diferentona", perfil que reflete seu esfor¢o deliberado de
tornar conceitos complexos acessiveis a um publico amplo. E também idealizadora, sécia e consultora
pedagogica da Escola Maria Felipa, a primeira escola afro-brasileira do Brasil oficialmente registrada em
uma Secretaria de Educagao, experiéncia que atravessa todo o livro como referéncia pratica constante. Autora
de mais de dez obras sobre educacdo e relagdes étnico-raciais, ela escreve a partir de um lugar raro: o de

quem transita simultaneamente entre a sala de aula, a pesquisa académica e a gestao pedagogica cotidiana.
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2 ORIGEM E PROPOSTA DA OBRA

O livro nasceu de um gesto de escuta. Ao longo de anos de atuagdo nas redes sociais, Barbara Carine
recebeu uma quantidade crescente de perguntas sobre racismo, escola e pratica pedagogica, muitas delas
formuladas por professores brancos que queriam saber, na pratica, como agir diante do racismo dentro da
sala de aula sem cair em armadilhas de superficialidade ou culpa paralisante. Foi a partir dessas perguntas
recorrentes que a autora estruturou os capitulos da obra, o que confere ao livro um tom dialdgico incomum
para o género: em vez de partir de uma tese fechada e descer até a pratica, o texto parte das duvidas reais de
quem esta na ponta do sistema educacional e sobe, a partir delas, até os conceitos que as explicam. Essa
opg¢ao por um formato dialdgico, que parte da pratica cotidiana para alcancgar a teoria, aproxima a obra do
estilo adotado por Ribeiro (2019b) em “Pequeno Manual Antirracista”, também estruturado a partir de
questdes recorrentes do cotidiano.

Ja nas primeiras paginas, a autora deixa claro o que o leitor ndo vai encontrar ali: uma formula pronta,
um checklist de boas praticas antirracistas para colar na parede da sala de aula. Como ela propria adverte, o
livro ndo se pretende um manual com passo a passo, mas um disparador de reflexdes, individuais e coletivas,
sobre o papel de cada agente escolar na constru¢do de uma educagdo verdadeiramente antirracista. Essa
aposta na reflexao coletiva ecoa a defesa de Hooks (2000) de que o enfrentamento do racismo passa por uma
reeducagao afetiva dos vinculos entre educadores e comunidade escolar, ¢ ndo apenas por normas ou

protocolos.

3 RESULTADOS E DISCUSSAO
3.1 ESTRUTURA E PRINCIPAIS CONCEITOS

A obrase organizacomo umpercurso conceitual guiado pelaexperiéncia. Barbara Carine esmitica, um
aum, os termos centrais do vocabulario antirracista contemporaneo: racismo estrutural, pacto dabranquitude,
letramento racial, cotas raciais, educacdo emancipatédria, ssmpre ancorando cada conceito em situagdes
concretas vividas no ""chdo daescola". Essaescolhametodolégicatemumefeito duplo: porumlado, evitaque o
livro se perca em abstracdes teoricas distantes da realidade docente; por outro, oferece ao leitor iniciante um
vocabulario conceitual robusto, capaz de sustentar reflexdes futuras muito alémdaproéprialeitura. Conceitos
como racismo estrutural encontram respaldo tedrico em Almeida (2019), enquanto a discussao sobre pacto
da branquitude dialoga diretamente com Ribeiro (2019a), e a compreensao das origens do racismo brasileiro
remete as contribui¢des de Munanga (2009). A propria nocao de letramento racial pode ainda ser aproximada
do conceito de epistemicidio, formulado por Santos (2014) e traduzido em portugués por Carneiro (2005),
que descreve o apagamento historico dos saberes produzidos por grupos oprimidos.

Umdos eixos mais relevantes da obra ¢ a discussao sobre o cumprimento efetivo daLei 10.639/2003,
quetornaobrigatério o ensino de histériae culturaafricana e afro-brasileira emtodaaeducagado basicabrasileira.
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Mais de vinte anos depois de sua promulgagdo, a lei ainda enfrenta resisténcias reais nas redes de ensino,
resisténcias institucionais, mas também subjetivas, ligadas ao despreparo e ao desconforto de educadores diante
do tema. E justamente esse desconforto que o livro se propde a enderegar, nio com culpabilizagdo, mas com
formacgao. Nesse sentido, a obra retoma um debate de longa data, ja presente em iniciativas como o Teatro
Experimental do Negro, criado por Nascimento (2004), que também buscou, décadas antes, valorizar a

cultura afro-brasileira por meio da educagdo e da arte.

3.2 AINTERPELACAO QUE DANOME AO LIVRO

Um dos momentos mais marcantes da obra € aresposta direta a pergunta que, de certa forma, intitula o
livro: pode umprofessor branco serantirracista? Arespostade Barbara Carine éinequivoca. Naoso pode, como
deve. Emum dos trechos mais citados daobra, a autora afirma que o professor branco tem "lugar de fala", um
lugar precioso, justamente por estar em posi¢ao de respeito e admiragdo diante da estudantada e que, por isso
mesmo, carregaumaresponsabilidade especificana desconstru¢ao do racismo emsalade aula, responsabilidade
que nao pode ser terceirizada para colegas negros ou relegada apenas as disciplinas de humanas. Essa
formulagdo dialoga com o conceito de lugar de fala desenvolvido por Ribeiro (2019a), para quem todo sujeito
fala a partir de um lugar social e, no caso das pessoas brancas, esse lugar costuma permanecer invisibilizado
no debate racial.

Essa formulagao retira o antirracismo do campo exclusivo da militancia indenitariae o recoloca como
tarefa coletiva e institucional. E, talvez, o mérito conceitual mais importante do livro: deslocar o racismo de
"problema de quem sofre com ele" para "responsabilidade de toda a estrutura escolar” familias, professores,
gestores, funcionarios de apoio, todos aqueles que a autora chama, em uma imagem particularmente feliz, de
"doadores de memoria". O deslocamento do racismo para uma responsabilidade estrutural aproxima-se
também da trajetéria intelectual de Davis (2016), que historicamente associou a luta antirracista a

emancipacdo coletiva, e ndo a conquistas individuais isoladas.

3.3 SOBRE COTAS RACIAIS: UMA POSICAO SEM MEIO-TERMO PERFORMATICO

Vale destacar tambémamaneira como a autoratrata o temadas cotas raciais, historicamente um dos mais
polarizados no debate ptiblico brasileiro. Em vez de reproduzir aretdrica desgastada do "mérito versus cota",
Bérbara Carine parte de um pressuposto claro e assumido: as cotas sdo uma medida legitima de reparagdo
historica. Nao se tratade uma bandeiraisolada, lancadaparagerar polémica, mas deumaconsequéncialdgicade
todaa argumentagao construidaao longo daobrasobreracismoestrutural e desigualdade de acesso. Essaclareza
deposicao, semmeias-palavras, éumdos aspectos que distinguemo livro de outras publicagdes do género, mais

preocupadas emagradaratodos os lados do debate. Essa defesa das cotas como reparagao histdrica converge
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com a analise de Carneiro (2005) sobre a desigualdade estrutural de acesso a educacao e com a dentincia de

Nascimento (2016) acerca dos efeitos duradouros do racismo mascarado na sociedade brasileira.

3.4 LINGUAGEME ACESSIBILIDADE

Um dos maiores méritos técnicos do livro € seu equilibrio entre densidade conceitual e acessibilidade
de linguagem. Barbara Carine consegue tratar de conceitos socioldgicos complexos, como o proprio racismo
estrutural, categoria que exige certo aparato teorico para ser compreendida em profundidade, sem recorrer ao
jargao académico fechado que costumaafastar leitores nao especializados. Essa caracteristicatornaaobrattil tanto
parapesquisadores e educadores ja familiarizados com o tema quanto para familias e profissionais daescola que
estdo apenas comecando a se aproximar dele, ampliando consideravelmente seu alcance e seu potencial

formativo.

3.5 PONTOS DEATENCAO

Se hauma critica possivel aobra, ¢ que ela deixarelativamente pouco espago pararoteiros operacionais.
Quembuscaatividades prontas, planos de aula estruturados ou dindmicas de salade aulapassiveis de aplicagao
imediatapode sentir faltade um "manual" mais tangivel, com exemplos replicaveis passo apasso. Essalacuna,
no entanto, parece deliberada: a proposta da autorando ¢ entregar solugdes fechadas, e sim formar, no sentido
mais literal dotermo, educadores capazes de pensar porsimesmos as proprias praticas antirracistas, adaptando-
as arealidade especifica de cada escola, de cada turma, de cada contexto regional. Trata-se, portanto, de uma
escolha coerente com o projeto pedagdgico mais amplo da autora, ainda que possa frustrar leitores em busca de
respostas mais imediatas. Essa op¢ao por ndo entregar solucdes fechadas também pode ser lida a luz do que
Teles (1993) descreve como o desconforto inerente a qualquer compromisso antirracista ou feminista

genuino, avesso a formulas de conciliagdo facil.

3.6 RECEPCAOERELEVANCIA

O reconhecimento do livro com o Prémio Jabuti de 2024, a mais importante premiagdo literariado
Brasil,nao ¢ acidental. Elereflete tanto aqualidade daescritaquanto a urgéncia do tema em um momento no qual
o debate sobre educacdo antirracista ganhou centralidade nas politicas publicas educacionais, mas ainda
enfrenta resisténcia consideravel na pratica cotidiana das escolas. A obra dialoga diretamente com essa lacuna
entre legislagdo e implementacdo, oferecendo as escolas brasileiras um instrumento de formagao que €, ao
mesmo tempo, teoricamente consistente e emocionalmente acessivel. A persisténcia dessas resisténcias, mais
de vinte anos apos a promulgacdo da lei, também ¢ discutida por Munanga (2009), que associa essa
dificuldade a necessidade de compreender as especificidades do racismo a brasileira, distintas de outras
experiéncias internacionais.
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4 CONCLUSAO

“Como ser um educador antirracista” ndo ¢ um livro apenas para quem dé aula. E, como a propria
autora sublinha, destinado a qualquer pessoa que atue com criancas ¢ adolescentes, familias, gestores,
coordenadores pedagogicos e todos os demais profissionais que compdem o ambiente escolar. Essa
ampliacao deliberada do publico-alvo ¢, talvez, o gesto politico mais importante da obra: o racismo na escola
ndo ¢ problema de uma disciplina isolada, nem tarefa exclusiva de um professor especializado no tema, mas
resultado de toda a estrutura que sustenta a experiéncia educativa de uma crianga, dentro e fora da sala de
aula.

Consolidada como uma das referéncias mais acessiveis e diretas do debate educacional antirracista
contemporaneo no Brasil, a obra de Barbara Carine cumpre com rigor a proposta a que se destina: ndo a de
ser lida passivamente, mas a de servir como ponto de partida para formagdes individuais e coletivas
duradouras. E leitura recomendada e, em muitos contextos, necessaria, para quem, dentro ou fora da sala de
aula, ainda hesita em assumir que a neutralidade racial na escola brasileira nunca existiu de fato. Essa
constatagdo também ¢ sustentada por Silva (2014), para quem a seletividade do sistema diante da violéncia
racial evidencia que a neutralidade racial nunca existiu de fato nas institui¢des brasileiras, incluindo as

escolares.
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